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“
Hvem er TJ Transmission a/s

Med mere end 30 års erfaring er TJ Transmission A/S en betroet og 
kompetent samarbejdspartner i elbranchen.

Vi er specialiserede i netværksinstallationer, fiberoptiske netværk og en bred 
vifte af tekniske el- og datainstallationer. Vores løsninger er kendetegnet ved høj 
kvalitet, driftssikkerhed og et stigende fokus på bæredygtighed og 
fremtidssikring.

Bæredygtige løsninger og ansvarligt arbejde er en naturlig del af vores 
tilgang.

Vi arbejder målrettet med energibesparende teknologier og materialer, og vi 
optimerer løbende vores arbejdsprocesser for at reducere CO₂-aftryk og affald. 
Vores installationer er udført med fokus på lavt energiforbrug og lang levetid, 
som er til gavn for både vores kunder og miljøet.

Hos TJ Transmission A/S tror vi på, at mennesker er nøglen til kvalitet.

Vi prioriterer et godt arbejdsmiljø, høj faglighed og efteruddannelse, og vi ønsker 
at bidrage til en inkluderende og ansvarlig branche. Vores virksomhed bygger på 
åbenhed, etik og respekt, både internt og i forhold til vores kunder og 
samarbejdspartnere.

Kvalitet, ansvarlighed og fremtidssikring er grundstenene i vores arbejde.

Troels Poul Jørgensen
Direktør
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Energiforbrug
For at reducere vores energiforbrug har vi igangsat og gennemført følgende tiltag:

• Vi er i gang med at udskifte vores brændstofdrevne servicebiler til elbiler i takt med, at de udtjente 
servicebiler udfases.

• Flere medarbejdere har gennemført kurser i ladeløsninger og solcelleteknologi for at understøtte 
en bæredygtig omstilling.

• Vi arbejder aktivt med smartere kørselsplanlægning og ruteoptimering for at reducere unødig 
kørsel.

• Vi udleverer rejsekort og opfordrer til samkørsel for at mindske transportrelateret energiforbrug.

• Vi har gennemført en energiforbedrende tagrenovering på én af vores firmadresser.

• Vi affaldssorterer og genanvender materialer i videst muligt omfang som en del af vores daglige 
drift.

• I 2025 overgik én af vores firmadresser til fjernvarme, hvilket vil reducere vores samlede CO₂-
aftryk.

Elektricitetsforbrug

8.943
kWh

2025

Fjernvarmeforbrug

97.200
MJ

2025

Naturgasforbrug

334
m³

2025
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CO2 & klima
Vi arbejder løbende med at reducere vores CO₂-udledning – både ud fra lokationsbaseret 
og markedsbaseret beregning.

CO2e Scope 1

35,5
ton

2025

CO2e scope 2 
lokationsbaseret

2,45
ton

2025

Den lokationsbaserede tilgang tager udgangspunkt i landsgennemsnittet for energiens CO₂-indhold, 
mens den markedsbaserede metode medregner vores valg, såsom køb af grøn strøm.

Vi anvender eldrevne servicevogne og har fokus på at bevæge os væk fra brugen af fossile brændsler. 
Vi arbejder løbende på at benytte mindre CO₂-intense energikilder til både el og opvarmning, og vi 
undersøger mulighederne for investering i grønne energiløsninger som f.eks. solceller.

På en af vores lokationer er vi 2025 overgået til fjernvarme, som et vigtigt skridt i vores indsats for at 
mindske vores klimaaftryk og fremtidssikre energiforsyningen.
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Affaldshåndtering
Vi har et klart fokus på affaldssortering og ansvarlig bortskaffelse – både internt og ude 
hos kunderne.

Mængde affald 
genbrugt

2,67
ton

2025

Mængde affald 
genbrugt

3,48
ton

2024

Vi sorterer og genanvender affald systematisk på både genbrugsplads og jernplads, hvor materialer 
som jern, kobber, kabler, batterier og printplader håndteres adskilt og afleveres korrekt.

På vores hovedkontor og lager har vi indført affaldssortering som en fast del af hverdagen, og vi 
sikrer, at samme praksis følges på byggepladser og ved opgaver hos kunder.

Vores fokus er at sikre at alle materialer håndteres ansvarligt og i overensstemmelse med gældende 
miljøkrav og genanvendelsesmuligheder.

Ovenfor ses udviklingen i mængden af affald sendt til genbrug fra 2024 til 2025.
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Arbejdstagerrettigheder & arbejdsmiljø
Vi lægger stor vægt på at fastholde vores medarbejdere og betragter det som en vigtig opgave. Dette 
er grunden til, at størstedelen af vores medarbejdere i TJ Transmission har været hos os i mange år.

Sygefravær

2,93
7.5t-Dage/FTE

2025

Fuldtidsansatte (FTE)

14,0

2025

Sygefravær

Vi fører nøje registrering af både sygefravær og arbejdsulykker. Dette gør vi for at opnå en dybere 
forståelse af årsagerne bag fraværet, og for at kunne forebygge potentielle årsager bedst muligt. Af 
samme grund har vi en dedikeret sikkerhedsrepræsentant, som sikrer, at arbejdsforholdene er 
forsvarlige både med hensyn til sikkerhed og sundhed. Vi prioriterer en tryg og sikker arbejdsplads 
for vores medarbejdere.
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Bæredygtighed i praksis
I 2025 har vi fortsat arbejdet målrettet med at styrke vores bæredygtige profil i TJ 

Transmission.

Vores indsats har især været koncentreret om at reducere vores klimaaftryk 
gennem grøn transport, effektiv affaldshåndtering og energiforbedringer. 

Udskiftningen til eldrevne servicevogne er i fortsat udvikling, og vi har i dag fire 
elbiler i virksomheden, med ambition om at udvide flåden yderligere i 2026. 

Samtidig har vi haft øget fokus på at sikre korrekt sortering og genanvendelse af 
materialer, både internt og ude hos kunderne.

Vi har desuden haft særligt fokus på energiforbruget i vores bygninger. En af 
vores lokationer er i 2025 overgået til fjernvarme som energikilde, og vi 

undersøger fortsat mulighederne for på sigt at supplere vores energiforsyning 
med solceller.

Vores tilgang er praktisk og realistisk: Vi ønsker løbende at forbedre os og træffe 
ansvarlige valg, der kan måles og mærkes uden at gå på kompromis med 

kvaliteten af vores arbejde.
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Ledelsen
Virksomheden drives af Bodil og Troels, som begge har et stærkt fokus på faglighed, 
ansvar og bæredygtig udvikling.

Kvinder i bestyrelsen

1

2025

Mænd i bestyrelsen

2

2025

Tilstedeværelse på 
bestyrelsesmøder

100%
2025

De står i spidsen for den daglige drift og arbejder målrettet på at skabe en virksomhed med fokus på 
virksomhedsværdierne: Kvalitet, ordentlighed og omtanke.
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FN’s Verdensmål
Vi støtter op om FN’s Verdensmål og har særligt fokus på fire områder, hvor vi som 
virksomhed kan gøre en reel forskel.

Det gælder sundhed og trivsel, kvalitetsuddannelse, bæredygtig energi og klimaindsats. Gennem 
vores daglige arbejde, interne tiltag og langsigtede beslutninger bidrager vi aktivt til en mere 
ansvarlig og bæredygtig udvikling.

Sundhed og Trivsel
Vi skal sikre et sundt liv for alle og fremme trivsel for 
alle aldersgrupper

Kvalitetsuddannelse
Vi skal sikre alle lige adgang til kvalitetsuddannelse 
og fremme alles muligheder for livslang læring

Bæredygtig Energi
Vi skal sikre, at alle har adgang til pålidelig, 
bæredygtig og moderne energi til en overkommelig 
pris

Klimaindsats
Vi skal handle hurtigt for at bekæmpe 
klimaforandringer og deres konsekvenser
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Bemærkninger til rapporten
Rapporten verificeres ikke af en uafhængig tredjepart. Selvom vi har bestræbt os på at sikre, at 
indholdet af rapporten er retvisende, garanteres der ikke for nøjagtigheden og/eller 
fuldstændigheden heraf, og vi fraskriver os derfor ansvar for enhver skade eller tab, som måtte opstå 
som følge af dispositioner foretaget på baggrund af rapporten.
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